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令和元年度 事業報告書 
社会福祉法人 長土塀こども園 

＜評議員会・役員会の開催＞ 

5 月 31 日  役員会   

第 1 号議案 平成 30 年度事業報告 承認 

第 2 号議案 平成 30 年度決算審議 承認 

第 3 号議案 監査報告 承認 

第 4 号議案 人件費積立金の取り崩し 承認 

第 5 号議案 定款変更 承認 

第 6 号議案 監事候補者・理事候補者の選任 承認 

第 7 号議案 定時評議員会の開催日時・議案について 承認 

6 月 17 日  定時評議員会開催  

第 1 号議案 平成 30 年度事業報告  承認 

第 2 号議案 平成 30 年度決算審議 承認  

第 3 号議案 新監事・新理事の選任 承認 

第 4 号議案 定款の変更 承認 

  6 月 17 日  役員会 

         第 1 号議案 定時評議員会の結果報告 承認 

         第 2 号議案 理事長選出 承認 

    7 月 24 日  役員会  

                  第 1 号議案 6 月以降の事業報告について 承認 

         第 2 号議案 評議員候補の選任について 承認 

         第 3 号議案 評議員選任・解任委員会の開催日と議案について 承認 

         第 4 号議案 金沢市社会福祉施設整備等資金貸付保証人の変更について 

               承認 

  9 月 18 日  役員会                  

         第 1 号議案 理事長職務執行状況・事業報告 承認 

第 2 号議案 令和元年度第一次補正予算審議 承認 

第 3 号議案 運営規程・重要事項証明書の変更について 承認 

第 4 号議案 令和 2 年度の定員について 承認 

第 5 号議案 経理規程の変更について 承認 

  12 月 19 日  役員会 

         第 1 号議案 理事長職務執行状況・事業報告 承認 

         第 2 号議案 令和元年度第二次補正予算審議 承認  

                 

  3 月 20 日  役員会 
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         第 1 号議案 理事長職務執行状況・事業報告 承認  

         第 2 号議案 運営規定の改正について 承認  

第 3 号議案 給与規程の改正について 承認  

第 4 号議案 旅費規程の改正について 承認  

第 5 号議案 人件費積立金取り崩しについて 承認  

         第 6 号議案 令和元年度第三次補正予算審議 承認   

         第 7 号議案 令和 2 年度事業計画 承認 

第 7 号議案 令和 2 年度予算審議 承認            

＜評議員選任・解任委員会＞ 

   7 月 30 日 久保理事が逝去され、片岡評議員が理事候補となり選任された。評議員定

数が 1 名欠員となり、さらに定款で定員が１名増員されたため、加藤政弘

氏、雲野照正氏の 2 名の評議員候補が選任された。 

＜監事による監査＞ 

5 月 26、27 日  監事監査  

宮崎監事・山田監事による監査  

事業及び会計の決算について適正に執行されており正確妥当であると報

告を受ける。 

＜金沢市による施設監査＞ 

   7 月 8 日  金沢市施設監査結果 

書面により改善を求める事項はない旨通知を受ける。 

＜金沢市社会福祉施設整備等資金貸付補償人＞ 

   4 月 26 日 保証人であった久保理事が逝去されたため、小田副園長が連帯保証人の

契約を締結した。 

   9 月  9 日  保証人であった加藤理事長が辞任し、連帯保証人を辞退されたため、 西

村理事長が連帯保証人の契約を締結した。 

＜役員・職員情報交換会＞          

  10 月 14 日  園の教育・保育方針やの子どもの様子をスライドで公開し、役員と職員

の情報交換の機会をもった。 

＜長土塀こども園の事業＞  

1．概要 

   新幼保連携型認定こども園教育保育要領の理解を深め実践し、保護者や地域に発信

する。 

   保育の質向上のため、キャリアアップ研修や幼稚園免許取得や更新に取り組める環

境に配慮する。 

 

2. 内容 
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（1） 幼保連携認定こども園としての保育内容の充実 

      ・新認定こども園教育・保育要領に沿った保育計画の作成。 

      ・日保協の幼児教育実践研究会への参加「保育の可視化」。 

      ・保護者や地域へ保育内容を発信する取り組み子育て支援 

こどもすくすくランド、ホームページ、夢ステーション事業、一時預かり、

育児相談、地域との交流、食事相談、重要事項説明書、園便り、クラス便り、      

一斉メールシステム、保育参加、懇談会、入園説明会、出会い保育など。 

  （2） 保育者の人材育成と人材確保 

      ・園内研修の実施（年間 10 回程度） 

・キャリアアップ制度の利用を職員に周知し計画的に受講するよう奨励。  

・ホームページに保育教諭求人コーナーを作成。 

・保育園やこども園の合同就職説明会などに参加。 

（3） 保育の可視化 

      ・ドキュメンテーションやポートフォリオで子どもの発達と保育者のねらいを

可視化する。  

（4） 安全管理体制の強化 

・年間防災計画の見直しや防災用品の補充 

 1 ブロック食事部会で非常食の試食点検・非常用トイレの装備  

（5） 環境整備 

・園の駐車場と道路との段差工事。 

・つくし組 乳児睡眠時見守りセンサー設置 

・たんぽぽ組 配膳棚（遊具棚兼用）設置 

・ホール 鉄棒 3 台 

（6） 実習生の受け入れ 

      5 月 金沢大学医薬保健学域保健学類看護学専攻 3 年 6 名 

1 月 金沢福祉専門学校   1 名 

2 月 金沢学院短期大学   2 名        

（7） 職場体験の受け入れ 

       6 月 高岡中学校      6 名        

（8） 長土塀こども園の行事   資料３参照 


